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Vybérové fizeni
Marketingova specialistka, manaZerka / Marketingovy specialistka, manazer

Sportovni lezeni, skialpinismus a dal$i discipliny pod Ceskym horolezeckym svazem zaZivaji raketovy rist.
Pritahuji stdle vice sportovcu, divaki i pozornosti partneri a sponzorti. Chceme tento potencidl naplno vyuZit,
a proto hleddme kolegu ¢i kolegyni, ktery/d posili nds marketingovy tym a vyhledové prevezme jeho vedeni a
rozvo.

Cesky horolezecky svaz (CHS) zastfesuje horolezectvi, sportovni lezeni, skialpinismus, ledolezeni a dalsi
discipliny od skal a hor aZ po sportovni haly. Stard se o jejich rozvoj od rekreacni aZ po vrcholovou uroven.
Organizuje mistrovstvi CR, Svétovy pohdr a zaji§tuje reprezentaci ve sportovnim lezeni a zdvodnim skialpinismu
— dvou olympijskych sportech.

Co bude ukolem marketingového specialisty/specialistky?

Specialista/ka marketingu bude Gzce spolupracovat s kolegy a kolegynémi, odpovédnymi za jednotlivé oblasti

¢innosti CHS, tj. zejména za tuzemské soutéie, za reprezentacni tymy, za oblast vzdélavéni a outdoorovych

aktivit. Hlavni ndpli prace bude tvofit:

- Medialni komunikace a PR CHS k vné&j&im zajmovym strandm

- Rizeni a koordinace p¥imych komunika&nich kanal& CHS sméFujicich dovnitt (oddily a ¢lenové) i ven

- Budovani/vysvétlovani srozumitelné identity CHS a zlepSovani vztahu cilové skupiny i sportovni
verejnosti ke znacce

- prace s marketingovymi partnery, fizeni a podpora fundraisingu v navaznosti na komunikacni vystupy
CHS

- Spoluprace na eventech a koordinace jejich marketingovych vystup

Do cinnosti specialisty i specialisty marketingu bude patfit zejména:

- rozvoj dlouhodobé koncepce marketingu CHS

- odpovédnost za realizaci marketingovych & fundraisingovych cili a aktivit
- podpora a posileni tymu marketingového a fundraisingového oddéleni

Co ocekavame a ocenujeme:

- zkuSenosti a praxi v oblasti marketingu

- zkusenosti s fizenim tymu, odolnost vci stresu

- schopnost zorientovat se v novém prostredi, vysokou schopnost prioritizace
- silnou vnitfni motivaci spojenou s pfimym podilem na rozvoji organizace
- minimalné stfedoskolské vzdélani, dobrou znalost anglictiny

- zkuSenosti v oblasti spravy socidlnich siti

- dobrou znalost prace s ICT (MS365, GWS, ad.)

- zkuSenosti se zakladnimi ekonomickymi ukony a administrativou

- stylistické schopnosti, dobrou znalost ¢eské gramatiky

- velmi dobré organizacni a komunikacéni schopnosti

- spolehlivost, peclivost, zodpovédnost za vystupy své prace

- Casovou flexibilitu (ob¢asné cestovani a ob¢asna prace béhem vikendu)
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CHS

- pozitivni naladéni, schopnost vést a motivovat tym spolupracovnikd
- spoluodpovédnost za tkoly sdilené v tymu vedeni CHS

Dale uvitame
- fidi¢sky prakaz (aktivni fidic)
- znalost sportovniho prostredi

orientaci v lezeckém svété a zajem a nadseni pro néj
- znalost grafickych program(

Co nabizime:

- pracovni pomér v rozsahu plného Uvazku

- prace v kancelati CHS v Praze na Vinohradech

- flexibilni pracovni dobu, ob¢asnou praci ,,v terénu”

- stabilni, dlouhodobou spolupraci

- v rdmci neziskového sektoru/sportovnich organizaci nadpriimérna odména

- samostatnou, kreativni, riznorodou a zaroven naro¢nou praci na smysluplnych projektech
- pratelské pracovni prostredi s neformalni atmosférou

- vysoka mira seberealizace, podil na rozvoji moderni sportovni organizace

Predpokladany ndastup: zima 2026, nebo podle dohody

V pfipadé zajmu nam poslete sv(j Zivotopis, motivacni dopis, a pFipadné reference na realizované
marketingové projekty nebo své portfolio. Nabidky zasilejte na adresu info@horosvaz.cz do 10. listopadu
2026. Do predmétu zpravy uvedte ,,Vybérové fizeni — marketing”.
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