Cesky horolezecky svaz (CHS) je celostdtni sportovni organizace, kterd zastfesuje a podporuje horolezectvi,
sportovni lezeni, skialpinismus, ledolezeni a dalsi lezecké discipliny. Vytvari podminky pro to, aby se tyto sporty
v CR rozvijely jak na rekreacni, tak na $pickové vykonnostni urovni. CHS je oficidinim organizdtorem
profesiondinich soutéZ véetné mistrovstvi CR a Svétového pohdru v boulderingu a odpovidd za ¢innost
reprezentacnich druZstev ve dvou olympijskych sportech — ve sportovnim lezeni a v zdvodnim skialpinismu.

Sportovni discipliny, které CHS zastupuje, zaZivaji raketovy vzestup a pfitahuji nové zdjemce a zdjemkyné z fad
Siroké verejnosti. Paralelné stoupd i uspéch u divdk( a pozornost potencidlnich podporovatelii a sponzord.
Chceme tento potencidl co nejlépe vyuZit, a hleddme proto kolegu ¢i kolegyni, ktery/d se ujme fizeni a rozvoje

Vybérové Fizeni
Manazer/ manazerka marketingu Ceského horolezeckého svazu

celé oblasti marketingu.

Co bude ukolem manaZera / manazerky marketingu?

Jeho / jejim Ukolem bude vytvéret a dale rozvijet marketingovou koncepci a za pomoci marketingového tymu
fidit oblast marketingu CHS. Povede a bude podporovat tym spolupracovnikd, odpovidajicich za jednotlivé
Casti agendy, tj. za média (web, socialni sité apod.), PR, komunikaci, fundraising apod. Jeho / jejim Gkolem

bude vytvéieni a podpora image CHS.

ManaZer/ manaZerka marketingu bude sou¢asti tymu vedeni CHS a bude spolupracovat s kolegy a
kolegynémi, odpovédnymi za jednotlivé oblasti ¢innosti CHS, tj. zejména za tuzemské soutéze, za
reprezentacni tymy, za oblast vzdélavani a outdoorovych aktivit.

Do ¢innosti manazZera / manazerky marketingu bude patfit zejména:

tvorba a nésledny rozvoj dlouhodobé koncepce marketingu CHS

odpovédnost za realizaci marketingovych & fundraisingovych cili a aktivit

podpora a vedeni tymu spolupracovnikd marketingového a fundraisingového oddéleni
ekonomické fizeni oblasti marketingu

Co ocekdvame a oceniujeme:

zkuSenosti a praxi v oblasti marketingu

zkuSenosti s fizenim tymu

minimalné stfedoskolské vzdélani

dobrou znalost anglictiny

zkusSenosti v oblasti socialnich siti

dobrou znalost prace s ICT (MS Office, Google Workspace, komunikacni platformy apod.)
zkuSenosti se zakladnimi ekonomickymi ukony a administrativou

stylistické schopnosti, perfektni znalost ¢eské gramatiky

velmi dobré organizacni a komunikaéni schopnosti

spolehlivost, peclivost, zodpovédnost za vystupy své prace, odolnost v{ci stresu
casovou flexibilitu (obcasné cestovani a ob¢asna prace béhem vikendu)
pozitivni naladéni, schopnost vést a motivovat tym spolupracovnik
spoluodpovédnost za tkoly sdilené v tymu vedeni CHS

ochotu ucit se novym vécem

prace v kancela¥i CHS v Praze (s moZnosti ¢aste¢né prace z domova)
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CHS

Dale uvitame

- ridi¢sky prakaz (aktivni Fidic)

- znalost sportovniho prostredi

- orientaci v lezeckém svété a zajem a nadseni pro néj
- znalost grafickych programu

Co nabizime:

- pracovni pomér v rozsahu plného Uvazku

- flexibilni pracovni dobu s moZnosti prdce zdomova, ob¢asnou praci ,v terénu”

- odménu ve vysi 45 tis. K& mésicéné s predpokladem navyseni po zapracovani se, vykonnostni odmény
- stabilni, dlouhodobou spolupraci

- samostatnou, kreativni a riznorodou praci na smysluplnych projektech

- pratelské pracovni prostfedi s neformalni atmosférou

- moznost podilet se na propagaci horolezectvi, sportovniho lezeni, zavodniho skialpinismu a dalSich
odvétvi horolezeckych sportd

Predpokladany nastup: |éto 2025, nebo podle dohody
V pfipadé zajmu nam poslete svj Zivotopis, motivacni dopis, a pfipadné reference na realizované

marketingové projekty. Nabidky zasilejte na adresu info@horosvaz.cz do 31. kvétna 2025. Do predmétu
zpravy uvedte ,Vybérové fizeni — marketing”.
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