CHS

Cesky horolezecky svaz

Vybérové fizeni na misto manazZera / manazerky pro tuzemské soutéze ve
sportovnim lezeni organizované Ceskym horolezeckym svazem

Cesky horolezecky svaz hleda kolegu / kolegyni, ktery/a se ujme fizeni tuzemskych soutézi ve sportovnim
lezeni.

Zavody ve sportovnim lezeni jsou v poslednich letech nejviditelnéjsi a nejdynamictéji se rozvijejicim
sportem, které zastie$uje CHS. Zajem akceleroval v souvislosti olympiadou v Tokiu, kde mélo lezeni jednu
z nejvétsich sledovanosti. Vykony A. Ondry a dalSich reprezentant(l i pozice mezi vyznamnymi olympijskymi
sporty jsou motivaci a zavazkem pro CHS, aby vytvofil pro sportovni lezeni co nejlepsi podminky, a to i
v oblasti tuzemskych soutéZi, bez nichZ nelze pomérovat sily, vyhledavat talenty, vychovavat Spickové
reprezentanty. Systém soutéZi organizovanych CHS pro dospélé i mladez zahrnuje jiz tfi ligové Grovné,
pohdrové i mistrovské soutéZze, a zasluhuje si kvalitni fizeni. Prdvé proto hleddme vhodného
kolegu/kolegyni, ktery/a bude soutéZe organizovat a bude mit chut posouvat je na vyssi Groven.

Co je ukolem manazera / manaZerky pro tuzemské zavody?

Jeho / jejim dkolem bude Fidit cely systém soutézi s cilem zajistit kvalitni, bezkolizni pribéh celé zavodni
sezony i jednotlivych zavodd véetné mistrovstvi CR, a soucasné rozvijet koncepci tuzemskych zavodd a
zajistovat jejich dalsi rozvoj.

Manazer / manazerka povede tym koordinatord odpovidajicich za jednotlivé segmenty soutézi a bude
spolupracovat s dal$imi subjekty zapojenymi do této oblasti véetné poradateld zavodd.

Jeho / jeji ¢innost bude zahrnovat, ve spolupraci s koordinatory a dalsimi spolupracovniky:

- postupné budovani funkéniho modelu fizeni soutézi

- budovani a fizeni tymu koordinator(

- spolupraci, komunikaci a koordinaci dalSich osob nezbytnych pro kvalitni priibéh soutézi (rozhoddi,
stavéci, trenéfi apod.)

- spolupraci s poradateli jednotlivych zavoda

- spolupraci s marketingem, s koordinatorem pro oddily a s dal$imi odborniky a Gtvary CHS

- ekonomické fizeni soutéZi (pfiprava rozpoctu, fizeni ¢erpdni, ve spoluprdci s ekonomem a ucetni)

- vyjednani a pripravu kalendare zavodl na celou sezonu

- vytvéreni sportovnich a popt. dalSich vnitfnich predpist a dokumentl pro soutéze

- spolupraci pfi zajistovani a budovani materialni infrastruktury pro soutéze

Co ocekdvame a ocenujeme:

- zkuSenosti a znalosti z oblasti organizace sportu, idedlné z oblasti soutézi (nemusi se nutné jednat o
lezeni, vitame i zkuSenosti z jinych sportd)

- orientaci v horo/lezeckém svété, zajem a nadseni pro horo/lezecky sport (neni podminkou)

- zkusenosti s fizenim a koordinaci sportovnich ¢i obdobnych aktivit

- minimalné stfedoskolské vzdélani

- dobrou znalost anglictiny

- dobrou znalost prace s IT (MS Office, Google WS)

- Tidi¢sky prikaz (aktivni fidi¢)

- zkusenosti se zakladnimi ekonomickymi ukony, s praci s dokumenty i s administrativou
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- velmi dobré organizacni a komunikacni schopnosti, spolehlivost, peclivost, zodpovédnost za vystupy své
prace, odolnost vidi stresu

- systematické uvazovani a schopnost zpracovavat podklady (zadani) pro rozvoj podpirného SW

- plné pracovni nasazeni pro CHS

- casovou flexibilitu (obcasné cestovani a obc¢asna prace béhem vikendu)

- pozitivni naladéni a schopnost pracovat samostatné i v Sirokém tymu spolupracovnikd

- schopnost vést a motivovat tym spolupracovniki

- schopnost vyjedndvat a dosahovat stanovenych cil(

- spoluodpovédnost za Ukoly sdilené v tymu vedeni CHS (nehleddme sdlistu, ale tymového hrace)

- ochotu udit se novym vécem

- moznost pracovat par dnl v tydnu (dle dohody) v kancelafi CHS v Praze

Co nabizime:
- préci na plny Uvazek (dohoda o ¢astecném Uvazku je mozna, ale jen za predpokladu pracovniho
zavazku jen vi¢i CHS)
- odmeénu ve vysi 40 - 45 tis. K& mésicné (s moZnosti pozdéjsiho zvyseni)
- flexibilni pracovni dobu a prevaZujici praci z domova nebo ,v terénu”
- stabilni, dlouhodobou spolupraci
- kreativni a rlznorodou praci
- pratelské pracovni prostredi s neformalni atmosférou

- mozZnost podilet se na rozvoji soutézi ve sportovnim lezeni a perspektivné na rozvoji soutézi
v dalsich lezeckych sportech (skialpinismu, ledolezeni)

Predpokladany nastup: listopad/prosinec 2023
Pokud vas nabidka prace pro CHS zaujala, poslete nam prosim svdj Zivotopis a motivacni dopis na adresu
info@horosvaz.cz a dita.fajbisova@horosvaz.cz do predmétu zpravy uvedte , Vybérové fizeni Zavody“.

vvs

Na Vase nabidky se tésime do 20. fijna 2023.

Pfipadné dotazy posilejte na info@horosvaz.cz a dita.fajbisova@horosvaz.cz

Predem diky véem zajemciim o spolupraci s CHS.
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