CHS

Cesky horolezecky svaz

Vybérové fizeni na misto koordinatora / koordinatorky soutéze Mladi horalové
organizované Ceskym horolezeckym svazem

Cesky horolezecky svaz hleda kolegu/ kolegyni, ktery/a se stane koordinatorem soutéze Mladi horalové.

Soutéz Mladi horalové je outdoorova soutéz pro tymy déti a mladeze ve véku 8 — 17 let. Letos probéhne jiz
6. rocnik.

Pro tuto soutéz hledame koordinatora / koordinatorku, ktery/a se ujme organizace celostatniho finale
soutézZe a zaroven nam pomuZe nastartovat regionalni kola, o kterd bychom chtéli soutéz rozsifit jiz v pristi
roce, aby se do soutéZze mohlo zapojit co nejvice oddili. Premysleli bychom spolec¢né, jak

nejlépe podpofit lezeni na skaldch a v horach. A zaroven by bylo skvélé, kdyby se tato kola stala pfilezitosti
potkat se s ostatnimi oddily z okoli a sdilet nejen radost z lezeni, ale i zkusenosti z vedeni oddill a navazovat
nova pratelstvi.

Co bude ukolem koordinatora/ koordinatorky?

- Organizovat, ve spolupraci s poradajicimi oddily, findlova, celostatni kola soutéZe a zajistovat jejich co
nejkvalitnéjsi prabéh.

- Podilet se na pripravé koncepce a nastartovani regiondlnich kol soutéze.

- Koordinovat soutéZe na regionalni Urovni a podilet se na jejich realizaci zejména prostrednictvim
komunikace s oddily, které budou jak potradateli, tak U¢astniky regionalnich kol.

Koordinator / koordinatorka v ramci své ¢innosti bude:

- spolupracovat a komunikovat s oddily, s pofadateli regiondlnich i finalnich kol a s dalsimi kolegy
podilejicimi se na organizovani soutéze,

- zajistovat zakladni administrativni agendu soutéze (vytvareni, evidence a archivace potfebnych
dokumentu),

- zajistovat zakladni ekonomickou agendu soutéze (pfiprava a ¢erpani rozpoctu, vyuctovani nakladd),

- spolupracovat s pracovniky sekretariatu CHS a s marketingem apod.

Co ocekdvame a ocenujeme:

- orientaci v horo/lezeckém svété, zdjem a nadseni pro horo/lezecky sport

- zkusenosti s fizenim a koordinaci sportovnich ¢i obdobnych aktivit

- velmi dobré organizacni a komunikaéni schopnosti, spolehlivost, peclivost, zodpovédnost
- béZnou znalost prace s IT (MS Office, Google WS)

- fidi¢sky prakaz (aktivni Fidic)

- zkuSenosti se zakladnimi ekonomickymi Ukony, s praci s dokumenty i s administrativou

- Casovou flexibilitu

- pozitivni naladéni a schopnost pracovat samostatné i v tymu spolupracovnikd

- ochotu ucit se novym vécem

Co nabizime:
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- praciv priméru zhruba 1 den v tydnu s vétsim vytiZzenim v dobé pfipravy a realizace findlového kola
(spoluprace na IC, nebo DPP)

- flexibilni pracovni dobu a pfevazujici praci zdomova nebo ,v terénu”

- kreativni a smysluplnou praci

- pratelské pracovni prostiedi s neformalni atmosférou

- moznost podilet se na rozvoji outdoorového sportu

Predpokladany nastup: srpen/zafi 2023

Pokud vas nabidka spoluprace s CHS zaujala, poslete ndm prosim sviij Zzivotopis a motivaéni dopis na
adresu info@horosvaz.cz a petr.resch@horosvaz.cz do pfedmétu zpravy uvedte ,,Koordinator Mladi
horalové“.

Na Vase nabidky se téSime do 6. srpna 2023.

Pfipadné dotazy posilejte na adresu petr.resch@horosvaz.cz, nebo volejte na tel. 604 245 568

Pfedem diky véem zajemc(im o spolupraci s CHS.
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