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CHS

Cesky horolezecky svaz

Hospodafisky fad Ceského horolezeckého svazu
I. Hospodafreni - zakladni zasady a odpovédnosti

Pro vlastni ¢&innost Ceského horolezeckého svazu (,CHS“), tj. jak pro hlavni, tak pro vedlejsi
hospodafskou cinnost je zdvazné hospodareni na zakladé rozpoctu, ktery odpovida schvalenym cilim,
redlnym prijmdm a ekonomické situaci. Zakladnim principem rozpodtu je vyrovnanost zdrojl a jejich
uZiti.

O vedlejsi hospodarské cinnosti rozhoduje Vykonny vybor. O vedlejSi hospodarské cinnosti malého
rozsahu, tj. bez dlouhodobého smluvniho zavazku a v malém finanénim objemu, mlzZe rozhodnout
predseda Vykonného vyboru, popf¥. mistopredseda odpovédny za hospodareni.

Za hospodareni v souladu se schvalenym rozpoc¢tem odpovida Vykonny vybor, za pribéznou kontrolu
odpovida mistopredseda Vykonného vyboru odpovédny za hospodareni.

Za hospodarné cerpani v rdmci jednotlivych kapitol rozpoctu véetné hospodareni tykajiciho se pripadné

vedlejsi hospodarské ¢innosti odpovidaji:

a) predsedové odbornych komisi (kapitoly odbornych komisi)

b) dalsi osoby uréené Vykonnym vyborem (zejména neni-li zfizena odborna komise, nebo v pfipadé
vedlejsi hospodarské Cinnosti).

Pro ucely hospodareni mohou byt zfizovany interni Gcelové fondy, které jsou soucasti rozpoctu.

O vytvoreni, vyuziti i zruseni ucelového fondu rozhoduje Vykonny vybor.

Hospodareni na zakladé rozpoctu se nevztahuje na mimorozpoctové aktivity:

a) které spocivaji vzapojeni CHS do projektd financovanych jinymi subjekty (zejm. projekty
financované ze zdrojli EU),

b) které spocivaji ve zprostfedkovani sluzeb clentm, pficemz uhrady za sluzby jsou pfimo prevadény
poskytovateli sluzeb,

c) pii kterych CHS pouze zprostiedkovava finanéni podporu svym €Elendm (zejm. dotace, kde je
koncovym ptijemcem horolezecky oddil).

O realizaci mimorozpoctovych aktivit rozhoduje Vykonny vybor. O mimorozpoctovych aktivitach
malého rozsahu, tj. bez dlouhodobého smluvniho zdvazku a v malém finanénim objemu, muze
rozhodnout predseda Vykonného vyboru, popf. mistopredseda odpovédny za hospodareni.

Mimorozpoctové aktivity maji vlastni finanéni fizeni a evidenci v Géetnictvi CHS.

Za hospodareni v oblasti mimorozpoctovych aktivit odpovida osoba, kterou tim povéfi Vykonny vybor.
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Il. Rozpocet

Rozpocet je zavaznym planem hospodareni na Gcetni obdobi, kterym je kalendarni rok.

Rozpocet je strukturovan do kapitol odpovidajicich hlavnim oblastem ¢&innosti CHS a v ramci nich do
dil¢ich kapitol. Samostatnou soucasti kapitol, resp. dil¢ich kapitol musi byt vyznamné akce, které jsou
definovany jako akce s pfedpokladanym rozpoctem nad 50 tis. K¢ véetné, popf. i jiné akce, které budou
pfi sestavovani rozpoctu takto oznaceny.

Za pripravu rozpoctu a koordinaci tvorby rozpoctu odpovidd mistopredseda Vykonného vyboru
odpovédny za hospodareni (ve spolupraci s ekonomem).

Pfi sestavovani rozpoctu se postupuje tak, ze:

a) Predsedové odbornych komisi a dalSi osoby odpovédné za hospodareni jednotlivych kapitol
rozpoctu pripravi navrh ¢innosti véetné vyznamnych akci a s nim souvisejici predbézny plan prijmu a
vydajl na pristi kalendafni rok a predlozi jej Vykonnému vyboru k posouzeni,

b) Vykonny vybor stanovi na zdkladé predloZenych navrhi, predpokladanych zdroji a v souladu se
schvalenymi cili CHS celkovy finan¢ni ramec rozpo¢tu a finanéni rdmce jednotlivych kapitol,

c) predsedové odbornych komisi a dalsi osoby odpovédné za hospodareni jednotlivych kapitol
pfizpUsobi své zaméry schvalenym ramcdm a zpracuji podrobny navrh polozkového rozpoctu.

Navrh rozpoctu pripraveny Vykonnym vyborem schvaluje v souladu se Stanovami Valna hromada, ktera
se kona jednou ro¢né, po Uletni uzavérce. V obdobi pfed Valnou hromadou hospodafi CHS podle
zakladniho rozpoctového rdmce, ktery schvalila na zdkladé navrhu predlozeného Vykonnym vyborem
predchozi Valna hromada.

Pokud Valna hromada konana v obvyklém terminu rozpocet neschvali:

a) hospodafi CHS podle zakladniho rozpoctového ramce (viz €l. I, odst. 5), pficemsz je Vykonny vybor
povinen pfipravit novy ndvrh rozpoctu a predlozit jej ke schvdleni mimoradné Valné hromadg,
kterou musi svolat nejpozdéji do 1 mésice od terminu pdvodni Valné hromady, nestanovi-li tato
Valna hromada jinak.

Pfedsedové odbornych komisi a dalsi osoby odpovédné za hospodareni jednotlivych kapitol jsou pfi
hospodareni povinni dodriet schvdleny rozpocet kapitoly, rozpocty dil¢ich kapitol i rozpocty
vyznamnych akci.

Pfi hospodareni jsou predsedové odbornych komisi a dalSi osoby odpovédné za hospodareni
jednotlivych kapitol povinni vcas avizovat riziko nedodrzeni rozpoctovych limitd a v¢as navrhnout a
Zadat o pripadnou rozpoctovou zménu (dle odst. 13), kterd povede k dodrzeni schvalenych finanénich
ramca.

Povinnost navrhovat a Zadat rozpoctovou zménu dle odst. 8 se nevztahuje na vyznamné akce. Pfedseda
komise nebo osoba odpovédna za hospodareni jednotlivych kapitol je povinna pribézné aktualizovat a
sdilet rozpoéty vyznamnych akci tak, aby mél ekonom CHS prehled o vyvoji planovaného ¢erpdni.

10) Vyvoj hospodaieni CHS je pribéiné sledovén a vyhodnocovan prostiednictvim mési¢nich reportingd.

Reportingy jsou poskytovany Vykonnému vyboru, predsedlim odbornych komisi a dalSim osobam
odpovédnym za jednotlivé kapitoly rozpoctu ke kontrole a akceptaci. Soucdsti reportingli jsou
i mimorozpoctové aktivity.

11) Ctvrtletni zpravy o hospodareni CHS ve struktufe pFijmy, vydaje v élenéni po kapitolach rozpoctu jsou

zvefejfiovany na webu CHS.

12) Mistopredseda odpovédny za hospodareni je povinen neprodlené upozornit Vykonny vybor, pfedsedy

odbornych komisi, dalSi osoby odpovédné za jednotlivé kapitoly rozpoctu i za mimorozpoctové aktivity
na pripadné odchylky hospodareni oproti pldanu a navrhnout potfebna opatreni.
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(Stanovy CHS, ¢l. VIII, odst. 4b):

a) tykajici se celkového rozpoctu schvaluje Vykonny vybor, ktery je v pfipadé vyznamnych zmén
povinen vyZadat si stanovisko Revizni komise,

b) na drovni kapitol rozpoctu véetné presunt mezi kapitolami schvaluje Vykonny vybor,

¢) na urovni dil¢ich kapitol rozpoctu bez dopadu na celkové hospodareni kapitoly, navrhuje predseda
odborné komise nebo osoba odpovédna za pfislusnou kapitolu rozpoctu, zménu schvaluje ptislusny
mistopredseda Vykonného vyboru pro ekonomiku ve spolupraci s ekonomem CHS. Nezbytnou
soucasti navrhu je informace, kde bude nalezena Uspora tak, aby byl rozpocet kapitoly jako celek
udrzen v pavodnim rozsahu.

lll. Majetek

Majetek CHS Ize vyuZivat vyhradné na podporu aktivit CHS v souladu se schvalenym rozpo&tem, zaméry
a cili CHS. Majetek, dle své povahy, musi byt odpovidajicim zpGsobem pojistén.

Za hospodarné uzivani a udrzbu majetku odpovidaji osoby, které tim povéril Vykonny vybor, nebo jimz
byly jednotlivé polozky majetku svéfeny do spravy.

ZapUij¢eni dlouhodobého hmotného majetku, ¢lentim, organtm CHS & jinym osobdm musi byt
evidovano a podloZeno smlouvou. PoZzadavek uzavieni smlouvy se mize v odlvodnénych ptipadech
tykat i drobného majetku.

Majetek CHS musi byt Fadné zaevidovdn v Géetnim systému. Nejméné jedenkrat ro¢né, a to k datu
sestaveni rocni Ucetni zavérky, pfipadné dale dle potfeby, je provadéna inventarizace majetku, jejimz
cilem je zjistit soulad skutecného stavu majetku azdvazkl se zdznamy v Uletnictvi a v pfipadé
nedostatku navrhnout pfislusna opatfeni. Za evidenci a inventarizaci majetku odpovida ekonom,
podrobnosti upravuje samostatny vnitini predpis.

IV. Pravidla pro naklddani s finanénimi prostiedky CHS
Finanéni prostfedky rozpoctu CHS jsou uréeny na realizaci ¢innosti, které odpovidaji Stanovam CHS

a jsou v souladu s jeho schvalenymi zdméry a cili.

Financ¢ni prostredky lze vyuZit na podporu cinnosti ¢lend (fyzickych i pravnickych osob) i horolezeckych
oddilli bez pravni osobnosti, a to ve formé grantd, pfispévkd apod., za pfedem stanovenych podminek,
které jsou stanoveny v samostatnych vnitfnich pfedpisech ¢i dokumentech.

Finan¢ni prostiedky CHS mohou byt déle vyuZity na:

a) financovani ¢innosti sekretaridtu a ekonomickych, pravnich a dalsich sluzeb nezbytnych pro cinnost
CHS a jeho organd,

b) poskytovani piispévkl na cestovné &lenim a spolupracovnikdm CHS v souvislosti s ¢innosti
a akcemi CHS, podrobnosti stanovuje samostatny vnitini predpis,

c) poskytovani odmén ¢lentim orgdnd a spolupracovnikiim CHS, dale viz €l. V Hospodarského fadu.

Financni prostfedky uvedené v odst. 1, 2, 3 a), b) Ize poskytnout ve formé zaloh, neni-li ve vztahu ke
konkrétnimu vyuziti financnich prostredk( stanoveno jinak.

Zalohu lze poskytnout na zadkladé Zadosti predsedy odborné komise nebo jiné osoby odpovidajici za
hospodareni pfislusné kapitoly rozpoctu nebo s jejim souhlasem, v pfipadé zaloh presahujicich ¢astku
20 tisic K¢ se souhlasem ekonoma.

Vyuctovani akci, nakup a jinych ¢innosti, na které byly vynalozeny finanéni prostiedky CHS, je nutno
provést do 30 dnl od realizace. Cinnosti, které svym trvanim nebo dobou vyUctovéani prechazi pres
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konec kalendarniho roku, musi byt vyuctovany nejpozdéji do 15. 1. nasledujiciho roku. Tato pravidla se
vztahuji i na vyuctovani zéloh.

V. Odménovani

Clentim organa a spolupracovnikim CHS lze poskytovat nasledujici typy odmén, s tim, Ze podrobnosti
mUzZe upravit samostatny vnitini predpis:

a) pravidelnou odménu za soustavnou praci

b) jednorazovou odménu za konkrétni odvedenou praci

c) mimoradnou odménu jako ocenéni za praci pro CHS v uritém obdobi.

Pravidelnd odména muZze byt poskytovana:

a) predsedovi CHS

b) clenovi Vykonného vyboru

c) predsedovi a mistopredsedovi odborné komise
d) predsedovi Revizni komise a Disciplinarni komise
e) clenovi a spolupracovnikovi odborné komise.

Pfedsedovi Vykonného vyboru pfislusi mési¢ni odména za vykon funkce ve vysi schvdlené Valnou
hromadou CHS. Vykonava-li funkci pfedsedy v priibéhu funkéniho obdobi, po zaniku mandétu
predsedy, néktery z mistopredsedl, rozhodne o vysi jeho odmény Vykonny vybor, s platnosti do
nejblizsi Valné hromady.

Clenim Vykonného vyboru pFislusi pravidelnd mésiéni odména za vykon funkce ve vysi schvéalené
predsedou Vykonného vyboru.

Pfedsedim a mistopfedsediim odbornych komisi, Revizni komise a Disciplinarni komise muze byt
poskytovana pravidelnd odména na zdkladé rozhodnuti Vykonného vyboru, s ohledem na vyznam
a rozsah spravované agendy.

Clendm a spolupracovnikiim odbornych komisi mdze byt poskytovéna pravidelnd odména na zakladé
rozhodnuti predsedy pfislusné komise, s tim, Ze v pfipadech, které mohou mit vyznamny dopad do
rozpoctu CHS a v p¥ipadech, kdy si to vymini Vykonny vybor, je nezbytny jeho pfedchozi souhlas.

PravideIné odmény predsedy a clent Vykonného vyboru a predsed(i Revizni komise a Disciplinarni
komise jsou hrazeny z kapitoly rozpoctu uréené na financovani centralnich sluzeb a sekretariatu CHS.
Pravidelné odmény predsedd, mistopredsedd, ¢lenl a spolupracovnikli odbornych komisi jsou hrazeny
z rozpoctu pfislusnych komisi.

Jednorazové odmény lze poskytnut za konkrétni odvedenou prdéci, tj. zejména za pfipravu a organizaci
akce CHS, vykon odborné prace &i funkce na akci CHS, za vytvoreni dila pro CHS.

Jednorazovad odména muzZe byt poskytnuta:

a) ¢&lentim organt CHS (mimo vykon jejich funkce),

b) ¢lendm CHS i daldim osobam, které vykonavaji pro CHS sjednanou praci, tj. zejména lektordm
a instruktoriim, kouclim, rozhodc¢im, technickym delegatlim, spravcim skal apod.

10) O vysi jednordzové odmény a jejim poskytnuti rozhoduje:

a) Vykonny vybor, jedna-li se o praci ¢ dilo, které se svym zaméfenim tykaji celého CHS a nelze je
prifadit do plGsobnosti odbornych komisi ani do pUsobnosti dalSich agend, za které odpovidaji
osoby urcené Vykonnym vyborem,

b) predseda odborné komise ¢i jind osoba odpovédna za urcitou agendu, s tim, Ze v pripadech, které
mohou mit vyznamny dopad do rozpoctu CHS a v pfipadech, kdy si to vymini Vykonny vybor, je
nezbytny jeho pfedchozi souhlas.



11) VySe odmén za préci osob ve funkci lektorl a instruktor(l, kou¢ll reprezentaénich tym, rozhoddcich a
technickych delegatd na zavodech organizovanych CHS, i za praci v obdobnych funkcich, se uréuje podle
zasad nebo sazeb, které schvaluje Vykonny vybor.

12) Jednorazové odmeény podle odst. 9, pism. a) jsou hrazeny z kapitoly rozpoctu uréené na financovani
centralnich sluzeb a sekretariatu CHS. Odmény uvedené v pism. b) jsou hrazeny z kapitol pFisluinych
odbornych komisi ¢i agend.

13) Mimoradné odmény Ize poskytnout ¢lendm organl CHS jako ocenéni za p¥inos pro CHS. Mimoradné
odmény jsou poskytovany zpravidla jednou roéné, na konci kalendarniho roku.

14) O poskytnuti mimoradnych odmén rozhoduje Vykonny vybor. V pfipadé, Ze se jednd o mimoradné
odmeény tykajici se ¢lentd a spolupracovnikl odbornych komisi ¢i jinych samostatnych agend, rozhoduje
Vykonny vybor na zakladé navrhu predsedy odborné komise ¢i jiné osoby odpovédné za danou agendu.

15) Mimoradné odmeény jsou hrazeny zkapitoly rozpoctu urcené na financovdni centralnich sluzeb
a sekretariatu CHS.

VI. Schvalovani, evidence a archivace ucetnich dokladu
1) Bezhotovostni Uhrady a hotovostni operace musi byt vidy schvaleny pfrislusSnou osobou v souladu
s Organiza¢nim a podpisovym fadem CHS.
2) Ucetni doklady musi byt pfed zatiétovanim a naslednym proplacenim vyti$tény a schvéleny, a to vécné
i financné.
3) Vedkeré Géetni doklady, objedndvky a smlouvy jsou archivovany na sekretariatu CHS.

4) Podrobnosti upravuje vnitfni predpis.

Hospoddrsky Fad v tomto znéni schvdlil Vykonny vybor CHS dne 20. éervna 2023. K tému# datu se rusi
Hospoddrsky fad ve znéni schvdleném 1. Fijna 2021.



