CHS

Vybérové fizeni

Analytik/analyti¢ka a koordinator/ka IT Ceského horolezeckého svazu

Cesky horolezecky svaz (CHS) je celostatni sportovni svaz, jeho tkolem je podpora soutéZnich i
nesoutéznich horo/lezeckych sportl a vytvareni vhodnych podminek pro jejich rozvoj. CHS
odpovida za domaci soutéze, reprezentacni tymy a talentovanou mladez, podporuje horo/lezeni
na skalach i v horach a stard se o skalni oblasti napfi¢ ¢eskou republikou. CHS sdruZuje téméf
Ctyfi stovky oddill a vice nez tficet tisic ¢len(, jimZ poskytuje potfebné sluzby.

Diky Siroce rozkro¢ené a dlouhodobé &innosti spravuje CHS nékolik ¢aste¢né propojenych
informacnich systému a databazi. Spolu s rozriistajicimi se aktivitami vznikaji systémy ¢i aplikace
nové, at jiz jsou uréené profesionalnim sportovciim a jejich soutézim, nebo naopak Siroké
amatérské ¢lenské zakladné. Diky tomuto rdstu hledd aktualné Cesky horolezecky svaz kolegu
nebo kolegyni na pozici IT analytik & koordinator.

Co bude ukolem jeho / jejim ukolem?

Cinnost IT analytika/analyti¢ky a koordinatora/ky lze rozdélit do tfi Grovni:

1. Podpora sekretariatu a jednotlivych sekci CHS (sprava databaze &len( a oddil(l, databaze
skal, soutéze ve sportovnim lezeni apod.) pfi praci se stavajicimi systémy a databazemi
(nastaveni proces(, navrhovani aktualizaci, propojovani databazi ad.). Podstatnou naplni
prace bude analytika a porozuméni nové vznikajicim projektim a jejich potfebam,
zasadni pro spravna zadani firmam, které nasledné budou produkt programovat, a
projektové fizeni realizace téchto praci. Pro spravné zpracovani zminovanych kol je
velmi ddlezité do hloubky pochopit stavajici IT infrastrukturu CHS a identifikovat s ni
spojena rizika i pfilezitosti.

2. Rozvoj, koncepce: oblast ¢innosti, Uzce propojena s pfedchozim bodem, se zaméfenim
na optimalni budovani a rozvoj IT infrastruktury CHS vzhledem k budoucnosti. Koncepéni
prace na budovani novych systému, pfipadné na propojovani starSich IT produktt a jejich
zaclenovani do stavajici infrastruktury.

3. Obégasna pomoc s kazdodenni agendou CHS, napt. s nastavenim a sprévou zékladniho
pracovniho prostifedi (GWS, MS Office apod.).
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CHS

Co oéekavame

- systematické, logické a analytické mysleni

- zkuSenost s projektovym fizenim v IT

- zkuSenost s praci v databazovych aplikacich a jejich tvorbou, pfic¢emz znalost programovani
neni nutna

- schopnost pochopit detaily spojené s IT infrastrukturou CHS a specifika, vyplyvajici z
rlznorodosti ginnosti CHS

- zkuSenosti se stavajicimi produkty externich dodavateld, analyza rizik a pfileZitosti pro jejich
pfipadné zahrnuti do IT ekosystému CHS

- samostatné pracujici odbornik, schopny tymové spoluprace

- znalost sportovniho prostfedi (neni podminkou)

- orientaciv lezeckém svété a zajem a nadSeni pro néj vyhodou

- dobrouznalost prace s ICT (MS Office, Google Workspace, komunikacni platformy apod.)

- cCasovou flexibilitu s ohledem na bézici projekty

Co nabizime:

- stabilni, dlouhodobou spolupraci

- formu spoluprace dle dohody (Castecny Uvazek, externi spoluprace; klicova je dlouhodoba
prace na projektech CHS), nejedna se o plny Gvazek, spiSe Sasteény + projektova ginnost

- vySe odmeény zavisejici na mnozstvi odvedené prace, ve vySi bézné v neziskovém sektoru

- C¢astecnou praci zdomova a flexibilni pracovni dobu

- samostatnou a rliznorodou praci na rozmanitych projektech, viditelny pfinos vasi ¢innosti
pro Sirokou a stale se rozrlstajici lezeckou komunitu

- pratelské pracovni prostfedi s neformalni atmosférou

- moznost podilet se na rozvoji horo/lezeckych sportd véetné olympijského sportovniho lezeni
a skialpinismu

Predpokladany nastup: kvéten/¢erven 2025 nebo dle dohody.

V pfipadé zajmu nam zaslete svtij Zivotopis, motivaéni dopis, a pfipadné reference na
realizované projekty. Podklady zasilejte na adresu info@horosvaz.cz do 27. dubna 2025. Do
predmétu zpravy uvedte ,,Vybérové fizeni IT*.
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