Soutézni ledolezeni — vize 2018

Popis vize:

V navaznosti na pozadavek rozvoje ledolezeni jako sportu s moznou olympijskou
budoucnosti, predstavuji vizi v rozsahu, jehozZ splnéni je v soucasnosti redlné. Dle mého
nazoru je zrealizovani vize, a pfedevsim jeji nastartovani, podminéno motivovanim urcenych
osob k prdaci na dobrovolné bazi. Motivace musi vychazet ze spolecné touhy rozvinout
disciplinu v CR na $pi¢kovou urover s hlavnim zaméfenim na déti a mlade? a jejich Usp&sny
sportovni potencial.

Ukoly:

1. Vytvoreni pevné komunity:
Soucasnost:
V CR se hodné leze s mackami a cepiny (v ledu) v ndvaznosti na alpinistickou tradici.
Existuje dostate¢né mnoiZstvi oddilu se zamérenim na ledy, jejichZ instruktofi maji
snahu predavat védomosti mladezZi (dlkazem jsou pro mé kazdorocni rezervace
Ledové stény ve Viru pro metodiku konkrétnich oddild a pro ledolezeni déti — napf.
HK Kufim, HO Karvina). Velmi oblibeny je také Metodicky vikend CHS ve Viru.

Prekazky:

Bohuzel vsichni , hraji na vlastnim pisecku” — neexistuje provazanost a spoluprace,
predavani zkusenosti, nabidka vlastich ,ledovych” oblasti. Ledolezci o sobé prosté
nevi a nekomunikuiji.

Vize:

Z mych dosavadnich zkuSenosti je jedinou moznosti, jak zménit tento stav, mluvit

s konkrétnimi lidmi, ktefi jsou v oboru aktivni a motivovat je ke vzajemné spolupraci.
Shromazdit na né kontakty a predat je ostatnim. Organizovat akce, kde se lidé (déti)
potkaji (poznaji). Vytvorenim a semknutim komunity vznikne prostredi potifebné pro
nasledny rozvoj sportu a soutézi.

2. Autorita organizacni slozky:
Soucasnost:
Komise soutéiniho ledolezeni neméa v oddilech potiebnou dévéru a autoritu. Cleny
nikdo nezna (v jednom pripadé zna, ale nechape souvislost s ledolezenim).

Prekazky:
Komise je povazovana za nadbytecnou slozku pro neexistujici obor.

Vize:

Vzhledem k soué¢asnému stavu discipliny Uplné staci zvySeni aktivity pfedsedy komise,
tedy moji. Aktivitu v poslednich mésicich navysuji, i pfes narustajici naroky

v zaméstnani. Dafi se mi motivovat zastupce komunity, v budoucnu pocitam

s delegovanim ukoll pravé na tyto osoby. Diky Ledové sténé ve Viru mam moznost
osobné potkdavat ledolezce a ziskavat na né kontakty. Zaroven pocitam s povinnosti



navstévovat je v jejich oblastech a na jejich akcich, aby védéli, s kym jednaji a ziskali
dlveéru v organizacni slozku. Za naplnéni vize beru osobni zodpovédnost.

3. Prace odbornika:
Soucasnost:
ZkuSenych a motivovanych odbornik( je malo. VSichni pracuji pouze pro nejblizsi
okoli.

Prekazky:
Nejvétsi prekazkou je zatizenost konkrétnich lidi osobnimi spory z minulosti a
neschopnosti spolupracovat. Také nedGvéra téchto lidi v komisi a instituci CHS.

Vize:

Citim sebed(véru ve zméné tohoto stavu. Jako osoba zcela nezdvisla a nestrann4,
jsem schopen komunikovat se vSemi, bez zajmu starat se o osobni problémy

z minulosti, s jednozna¢nym zamérenim na obor a jeho budoucnost, pres vSechny
soukromé zajmy. Ve svoji osobé vidim spojovaci ¢lanek, ktery umozni odbornikim
spolupracovat na spole¢ném zajmu, tfeba pouze externé, aniz by se museli vzdjemné
potkavat a komunikovat. A¢ to muZe znit naivné, za pokus to stoji, nebot ztrata know-
how téchto lidi by byla v sou¢asnosti velmi citelna.

4. Lezecké mozZnosti, infrastruktura
Soucasnost:
Souvisi s bodem 1. Vim, Ze existuji umélé ledové stény, stejné jako utajené
drytoolové skalni oblasti i soukromé domaci drytoolové profily nadSenc.
V predchozich mésicich dostaly realné kontury projekty na vznik kvalitnich, verejné
pristupnych, drytoolovych center, které by bylo dobré finan¢né podpofit, vzhledem i
k potencialu poradat zde zavody.

Prekazky:
Neexistuje databdze a seznam takovych mist a jejich nabidka slouzit ostatnim, i kdyz
by, dle zjisténych informaci, majitelé, ve vétsiné pripadd, souhlasili.

Vize:

V souvislosti s bodem 1, v ndvaznosti na vytvoreni komunity, bude jednoduché
takovou databazi vytvorit. K dalSimu rozvoji sportu bude nutné tyto oblasti
zpfistupnit mladezi, pod dohledem patficného odbornika. Zaroven by méla probihat
finanéni podpora z rozpoctu komise, za podminky urcité standardizace a splnéni
zatim neuréeného statusu tréninkového centra.

5. Pozice regionalniho zastupce:
Soucasnost:
Neexistuje

Prekazky:
Zatim nezndmé



Vize:

Z mého predbéiného osobniho jednani s konkrétnimi jednotlivci se jako velmi redlna
moznost jevi mit v urcitych spadovych oblastech experta soutézniho ledolezeni pro
obtiznost i pro rychlost, ktery by koordinoval ¢innost uréenou centralné komisi pro
danou oblast. Zajistoval by tréninkové moznosti, kontaktoval by odborniky, Ucastnil
by se pravidelnych schizi s predsedou komise a s ostatnimi regionalnimi zastupci.
Ukol je rozpracovdn, je tteba ho dotdhnout. M4 velkou souvislost a dGleZitost

s pfedchozimi body — ,, je to o lidech!”

6. Rozvoj sportovniho prostredi
Soucasnost:
Vétsina zavodnikd trénuje individualné, nesystémové, nebo vibec. Zadvody probihaji
pouze v rychlosti. Jejich kondni je zcela zavislé na pocasi.

Prekazky:

Vyvstavaji Castecné ze viech predchozich bodu. Neni-li komunita, nemize dochazet
k vzajemnému pomérovani — soutézi. Schazi zkusenosti odbornikd — trénink nema
potfebnou kvalitu. Sportovci nemaji kde trénovat — trénink nema potiebnou kvalitu.

Vize:

NaplInéni bodl 1-5 této vize jako celku, povede k vytvoreni kvalitni Zivné pldy pro
vznik sportu. Jako do kazdé lidské ¢innosti, i do ledolezeni postupem ¢asu pfirozené
pronikne soutéZivost a touha poméfit se s konkurenci a za¢nou se poradat zavody.
Nejprve se vSak musi takova ¢innost fadné rozvinout.

S. Matuska, pfedseda Komise ledolezeni



