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STANOVY 
ČESKÉHO HOROLEZECKÉHO SVAZU, o. s. 

 

 

PREAMBULE 

 
Český horolezecký svaz, o.s. sdružuje zájemce o horolezeckou činnost a bezprostředně 
související sportovní aktivity bez rozdílu národnosti, státní příslušnosti, rasy a přesvědčení. 
 
Posláním Českého horolezeckého svazu, o.s. je rozvíjet zájmy a chránit práva svých členů tak, 
aby se mohli svobodně věnovat horolezectví, skalnímu lezení a dalším aktivitám s tím 
spojenými. Zároveň je jeho posláním aktivně se podílet na ochraně přírody v místech, kde jsou 
horolezecké aktivity provozovány. 
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Část I. 

OBECNÁ USTANOVENÍ 
 

§1  
Základní ustanovení 

 
1) Český horolezecký svaz, o.s. (dále jen ČHS) je dobrovolné sdružení fyzických osob.  
2) Sídlem sdružení je Zátopkova 100/2, 160 17 Praha 6 – Strahov. 
 

 
§ 2  

Činnost sdružení 
 

1) ČHS je dobrovolné sdružení horolezců a příznivců horolezectví a sportovních aktivit 
souvisejících s horolezeckou činností. 

2) ČHS vytváří vhodné podmínky k provozování a rozvoji horolezectví a sportovních aktivit 
s ním souvisejících. 

3) ČHS stanovuje bezpečnostní, etická a sportovní pravidla a doporučení pro jednotlivé 
horolezecké disciplíny a zajišťuje jejich dostupnost pro všechny své členy. 

4) ČHS zajišťuje a provádí školení a výcvik instruktorů. Umožňuje školení a výcvik svých 
členů prostřednictvím k tomu vyškolených instruktorů, kteří svoji činnost vykonávají v 
souladu se sportovními a bezpečnostními pravidly.  

5) Akce pořádané ČHS jsou školení prováděná vyškolenými instruktory v rámci základních 
organizačních složek, a dále ty akce, o jejichž konání rozhodly orgány ČHS. Všechny 
ostatní akce pořádané členy ČHS jsou aktivitami těchto členů a ČHS za ně nepřebírá 
žádnou odpovědnost.  

6) ČHS dbá na dodržování etických a sportovních principů horolezeckých činností. 

7) ČHS spolupracuje s orgány ochrany přírody, přičemž aktivně vystupuje jako sdružení, 
jehož posláním vedle horolezecké činnosti je i ochrana přírody. V rámci spolupráce 
s ostatními občanskými sdruženími a orgány státní správy a místní samosprávy vytváří 
podmínky pro povolování a vykonávání horolezecké činnosti.  

8) V rámci aktivního působení při ochraně přírody ČHS ve smyslu ust. § 70 odst. 1,2 
zákona č. 114/1992 Sb.o ochraně přírody a krajiny a ust. § 85 zákona č.183/2006 Sb 
v platném znění) ČHS tam, kde to považuje za vhodné vstupuje jako účastník do 
správních řízení, ve kterých mohou být dotčeny zájmy ochrany přírody a krajiny     

9) ČHS vytváří podmínky pro sportovní činnost ve skalních oblastech tím, že provádí 
průběžnou kontrolu a výměnu jistících prostředků. 

10) Činnost ČHS se řídí stanovami, organizačním řádem a jinými vnitřními předpisy. 
 

 
§ 3  

Členství v jiných organizacích 
 

1) ČHS je členem Mezinárodní unie horolezeckých asociací (UIAA). 
2) ČHS se může stát členem jiného občanského sdružení nebo právnické osoby na 

základě dobrovolnosti a vzájemného respektování svých zájmů, cílů a potřeb. 
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Část II. 

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA  
 

§ 4   
Členění ČHS  

 
1) Základní členění ČHS je dáno jeho organizační strukturou, v rámci které je 

uskutečňován výkon členských práv a povinností:  
a) člen, 
b) základní organizační složka – horolezecký oddíl (dále jen ZOS), 
c) sdružení ZOS, 
d) orgány ČHS. 

 
§ 5  

Člen ČHS – druhy členství 
 

1)   Členství v ČHS je: 
a) řádné,  
b) čestné (rozhodnutím valné hromady). 

 
§ 6  

Podmínky členství 
 

1) Řádným členem ČHS se může stát kterákoli fyzická osoba, která se hodlá účastnit 
činností svazu a která bude dodržovat jeho stanovy. 

2) U osob mladších než 15 let je členství možné pouze se souhlasem zákonného zástupce.  
3) Čestným členem ČHS se může stát kterákoli osoba s mimořádnými zásluhami o rozvoj 

horolezectví na základě návrhu podaného členem ČHS, organizační složkou ČHS nebo 
orgánem ČHS se souhlasem valné hromady a navržené osoby.  

 
 

§ 7  
Vznik a zánik členství 

 
1. Řádné členství 

Řádné členství vzniká přijetím přihlášky výkonným výborem a uhrazením vstupního 
poplatku a členského příspěvku. Výkonný výbor může právo přijímat přihlášky členů 
delegovat.  

2. Zánik členství  

 Členství v ČHS  zaniká: 
a) vystoupením formou oznámení výkonnému výboru ČHS,  
b) vyškrtnutím pro neplacení členských příspěvků po dobu delší než 11 měsíců od 

ukončení platnosti průkazu, 
c) vyloučením v souladu s platným disciplinárním řádem,, 
d) úmrtím člena. 

3. Prokazování členství 

a) Každý člen, který je zapsán do evidence členů ČHS, obdrží na příslušný kalendářní rok 
průkaz ČHS, kterým prokazuje své členství. Platnost průkazu počíná dnem uhrazení 
příslušného poplatku a končí 31. ledna následujícího roku. 

b) O členství ve svazu je vedena centrální evidence na sekretariátu svazu. Členové ČHS 
dávají  ČHS právo shromažďovat a evidovat jejich osobní údaje.   
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§ 8   

Členská práva 
 

Každý člen má právo : 

1. účastnit se akcí pořádaných horolezeckým svazem a jeho organizačními složkami, včetně 
akcí soutěžního charakteru, pokud splňuje podmínky pro tyto akce stanovené;                           

2. účastnit se valné hromady; 

3. hlasovat a volit od 18-ti let věku a být volen od 21-ti let věku do všech orgánů ČHS; 

4. za člena mladšího 18-ti let může hlasovat a volit zákonný zástupce; 

5. obracet se se stížnostmi a podněty na orgány ČHS; 

6. na informace o činnosti sdružení a jeho orgánů;  

7. využívat všech výhod plynoucích z členství v ČHS. 

 
§ 9  

Členské povinnosti 
 
Každý člen je povinen : 

1. dodržovat stanovy, rozhodnutí orgánů ČHS, všechna pravidla stanovená ČHS; 

2. respektovat zásady ochrany přírody při veškerých svých aktivitách a příkladně se podílet  na 
jejich dodržování svým aktivním přístupem; 

3. chránit majetek svazu, dbát o jeho řádnou údržbu, zvelebování a rozšiřování; 

4. řádně, svědomitě a nestranně vykonávat svěřené funkce a umožnit provádění kontroly své 
činnosti. Zdržet se všech aktivit, které by byly v rozporu s výkonem jeho funkce a při nichž 
by mohlo docházet ke střetu zájmů; 

5. platit členské příspěvky ve výši a termínu stanovených valnou hromadou; 

6. oznámit ČHS všechny změny údajů, které jsou uvedeny v přihlášce člena ČHS. 

 

§ 10   
Členské příspěvky a vstupní poplatek 

 
1. Při vstupu do ČHS zaplatí člen jednorázový vstupní poplatek. O jeho výši pro ten který rok  

rozhoduje valná hromada. 
2. Výše členských příspěvků a termín jejich zaplacení jsou stanoveny pro ten který kalendářní 

rok rozhodnutím valné hromady. 
3. Čestní členové jsou od povinnosti hradit členské příspěvky osvobozeni.  

 
§ 11  

Základní organizační složka ČHS 
Vznik, organizace, působnost a zánik základní organizační složky 

 
1. Základní organizační složkou ČHS se rozumí horolezecké oddíly složené minimálně z pěti 

členů ČHS. Základní organizační složka nemá vlastní právní subjektivitu a je činná v rámci 
ČHS a na základě jeho stanov.   
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2. O vzniku základní organizační složky rozhoduje VV na základě návrhu alespoň pěti členů 
ČHS, kteří mají v úmyslu v konkrétním místě své členství v ČHS realizovat prostřednictvím 
základní organizační složky  

3. Ti členové ČHS, kteří se rozhodli v rámci ČHS založit základní organizační složku, provedou 
mezi sebou volbu  předsedy základní organizační složky. Žádost o registraci základní 
organizační složky a zápis o volbě předsedy základní organizační složky podepsaný 
alespoň pěti členy ČHS zašlou výkonnému výboru. Ten po ověření podmínek pro existenci 
základní organizační složky vydá na nejbližším zasedání rozhodnutí o tom, že registruje 
základní organizační složku.  

4. Výkonný výbor může na předsedu základní organizační složky delegovat některé své 
pravomoci, a to pouze v rozsahu v jakém to tyto stanovy připouštějí.  Vznik, činnost a zánik 
základní složky se řídí stanovami ČHS, vznik sportovních, poradních či jiných orgánů uvnitř 
základní organizační složky se řídí rozhodnutím členů této složky. Členové základní 
organizační složky nemohou pro činnost této základní složky přijímat žádná pravidla, která 
by byla v rozporu s ustanoveními těchto stanov. 

5. Předseda základní organizační složky eviduje členy ČHS, kteří se hlásí k činnosti v rámci 
základní organizační složky. Předseda nebo jím zmocněný člen ČHS je oprávněn tyto členy 
zastupovat na Valné hromadě ČHS, to neplatí, pokud se člen ČHS na VH dostaví osobně, či 
pokud udělí písemnou plnou moc k jednání třetí osobě, nebo pokud písemně oznámí 
výkonnému výboru, že nesouhlasí se zastoupením své osoby předsedou základní 
organizační složky. 

6. Základní organizační složka je povinna alespoň jednou za tři roky provést schůzi, na které 
se nadpoloviční většinou přítomných členů ČHS, evidovaných současně jako členy základní 
složky, provede volba výboru nebo předsedy.   

7. Základní organizační  složka zaniká: 

a)  rozpuštěním základní organizační složky rozhodnutím nadpoloviční většiny členů ČHS   
hlásících se k této základní  organizační složce. Pokud se členové ZOS rozhodnou tuto 
složku rozpustit, zaniká jejich rozhodnutím ZOS a funkce jejího předsedy. Ten je povinen 
tuto skutečnost neprodleně oznámit výkonnému výboru ČHS; 

b) rozhodnutím výkonného výboru ČHS při nedostatečném počtu členů  nebo neplněním 
podmínek stanovených pro činnost základní organizační složky.  

 
§ 12  

Sdružení ZOS 
Vznik, organizace, působnost a zánik 

 
1. ZOS se mohou sdružit do regionálních nebo jiných sdružení za účelem společné činnosti. 
2. Sdružení ZOS jsou dobrovolné organizační jednotky ČHS bez vlastní právní subjektivity. 

ČHS jej ustavuje na základě rozhodnutí alespoň tří základních organizačních složek a 
souhlasu výkonného výboru. Členy výboru sdružení ZOS jsou předsedové základních 
organizačních složek, ze kterých se sdružení ZOS skládá. Ti mohou ze svého středu zvolit 
předsedu a delegovat jej k tomu, aby jednal jménem tohoto sdružení ZOS v rámci ČHS 
nebo navenek tam, kde to stanovy nebo rozhodnutí výkonného výboru připouští.  

3. Sdružení ZOS, které je založeno na regionálním principu, zajišťuje na území své  
působnosti například: 

a) spolupráci s regionální  radou ČSTV, 

b) spolupráci s regionální státními a samosprávními orgány, 

c) organizaci regionálních soutěží. 

 

 



 7 

4. Sdružení ZOS zaniká rozhodnutím výkonného výboru v situaci, kdy zaniknou základní 
organizační složky ČHS, ze kterých je složen, nebo v případě rozhodnutí nadpoloviční 
většiny organizačních složek ČHS, ze kterých se sdružení ZOS skládá. Výkonný výbor 
může kdykoliv zrušit sdružení ZOS, pokud svou činností poruší stanovy ČHS. 

 
 

§ 13  
Orgány ČHS 

 
1. Volené:  

a) valná hromada, 

b) výkonný výbor, 

c) revizní komise, 

d) disciplinární komise. 

2. Jmenované:  

a) předsedové odborných komisí. 

3. Pracovní: 

a) sekretariát ČHS, 

b) pracovní komise podle potřeby. 

§ 14  
Valná hromada ČHS a její působnost 

 
1. Valná hromada je nejvyšším orgánem ČHS. Tvoří ji společné zasedání členů ČHS 

nezastoupených a zástupců základních organizačních složek, pověřených k tomuto 
zastoupení členů ZOS v souladu s ust. §11 odst.5 Stanov ČHS.  

2. Valná hromada projednává základní otázky činnosti ČHS, schvaluje zprávu o činnosti a 
hospodaření za uplynulé období a schvaluje koncepci činnosti na další období. 

3. Valnou hromadu svolává výkonný výbor jednou ročně po účetní závěrce. Valná hromada 
musí být svolána alespoň 30 dní před termínem konání s uvedením programu jednání VH. 
Pozvánka na VH musí být zveřejněna na oficiálních webových stránkách ČHS a rozeslána 
předsedům ZOS, kteří jsou povinni ji vhodným způsobem zveřejnit v místě působení ZOS.   

4. Valná hromada se řídí schváleným jednacím řádem. Je usnášení schopná, je-li přítomno a 
nebo zastoupeno alespoň 20% všech členů ČHS. Valná hromada rozhoduje prostou 
většinou hlasů přítomných členů ČHS a členů řádně zastoupených na základě písemné plné 
moci. Rozhodnutí valné hromady o změně stanov, spojení sdružení s jiným subjektem, 
majetkové účasti v jiné společnosti a zrušení sdružení však vyžaduje třípětinovou většinu 
hlasů. 

5. Ke svolání mimořádné valné hromady je zapotřebí návrh minimálně 5 členů výkonného 
výboru nebo alespoň 1/5 všech  členů ČHS. Mimořádná valná hromada se musí sejít do tří 
měsíců ode dne splnění podmínek pro její svolání. 

6. Do výlučné působnosti valné hromady přísluší : 

a) rozhodování o změně stanov a disciplinárního řádu 

b) volba volených orgánů, 

c) schválení roční účetní závěrky, 

d) schválení zprávy revizní komise, 

e) schválení rozpočtu na příští účetní období, 

f) rozhodnutí o výši členského příspěvku, 
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g) rozhodnutí o zrušení sdružení, 

h) rozhodnutí o spojení sdružení s jiným subjektem, ať již jde o připojení jiného 
subjektu k ní nebo o jejím včlenění do jiného subjektu, 

i) rozhodnutí o majetkové účasti v jiném sdružení, společnosti či družstvu, 

j) rozhodnutí o prodloužení mandátů VV na dobu nepřevyšující 1 rok. 

7. Valná hromada si může ke svému rozhodnutí vyhradit i další záležitosti ČHS. 
 

§ 15   
Výkonný výbor 

Vznik, působnost a zánik Výkonného výboru 
 
1. Výkonný výbor je volen Valnou hromadou na funkční období tří let a tvořen sedmi členy 

ČHS staršími 21 let. Po uplynutí funkčního období vykonává Výkonný výbor funkci 
statutárního orgánu až do zvolení nového Výkonného výboru. Členství ve výkonném výboru 
je neslučitelné s členstvím v revizní a disciplinární komisi. 

2. Výkonný výbor je statutárním orgánem ČHS a nejvyšším orgánem sdružení v době mezi 
valnými hromadami. Je tvořen předsednictvem (předsedou a 2 místopředsedy) a čtyřmi 
členy.  

3. Výkonný výbor uděluje a odnímá plnou moc k zastupování ČHS, rozhoduje o uzavírání 
smluvních vztahů a vedení soudních sporů. 

4. Výkonný výbor zřizuje sekretariát ČHS a odborné komise. Vedením odborných komisí 
pověřuje členy ČHS, pověřuje je sestavením komisí a stanovením jejich pracovních náplní. 
Komise jsou prostřednictvím svého předsedy odpovědny výkonnému výboru.  

5. Výkonný výbor navrhuje a schvaluje změny v organizačním řádu ČHS. 
6. Výkonný výbor zpracovává a předkládá valné hromadě ke schválení zejména: návrh na 

roční rozpočet, roční účetní uzávěrku, disciplinární řád, návrh finanční činnosti sdružení, 
návrh majetkových změn a změn ve stanovách, popř. návrh na zrušení sdružení. 

7. Výkonný výbor jmenuje zástupce ČHS v odborných komisích UIAA.  
8. Výkonný výbor svolává valnou, popř. mimořádnou valnou hromadu ČHS. 
9. Výkonný výbor může kooptovat za odstupující členy v době mezi konáním volebních 

valných hromad maximálně 2 členy. Pokud počet zvolených členů výkonného výboru klesne 
pod pět, musí se uskutečnit mimořádná valná hromada, která provede volbu nového 
výkonného výboru.  

10. Výkonný výbor zasedá podle potřeby, nejméně však třikrát ročně. Je usnášení schopný, je-li 
přítomno alespoň 5 jeho členů. Rozhodování výkonného výboru se provádí hlasováním 
s tím, že platí rozhodnutí nadpoloviční většiny přítomných členů výkonného výboru. 
V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy. 

11. Výkonný výbor zaniká zvolením nového výkonného výboru. 
12. Každý člen výkonného výboru může být ze své funkce odvolán v době mezi zasedáními 

valné hromady dvoutřetinovou většinou výkonného výboru ČHS z těchto důvodů :  

a) v případě disciplinárního provinění bránícího výkonu funkce; 

b) v případě pravomocného odsouzení za úmyslný trestný čin směřující proti 
ČHS nebo některému z jeho členů; 

c) v případě střetu zájmů ČHS, tj pokud by vykonával činnost, která by byla 
zjevně v rozporu se zájmy ČHS; 

d) pokud existuje závažný důvod, pro který nemůže dlouhodobě vykonávat svou 
funkci. 

13. Při hlasování podle předchozího odstavce se nepřihlíží k hlasu odvolávaného. 
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§16  
Předseda ČHS 

 
1. Předseda ČHS je odpovědný valné hromadě a výkonnému výboru ČHS. Jako člen 

kolektivního statutárního orgánu tlumočí jeho usnesení a jedná na základě jeho pověření 
jménem ČHS.  Pokud není rozhodnuto jinak, je tiskovým mluvčím svazu.  

 
 

§ 17  
Místopředsedové ČHS 

 
1. Místopředsedové ČHS vykonávají funkci předsedy ČHS v pořadí 1. místopředseda, 2. 

místopředseda v případě:  

a) odstoupení či odvolání předsedy, 

b) nepřítomnosti předsedy, 

c) úmrtí předsedy. 

§ 18 
Způsob jednání jménem ČHS, zastupování, podepisování 

 
1. Jménem ČHS jedná navenek předseda.  
2. Podepisování jménem ČHS se provádí tak, že k razítku ČHS připojí svůj podpis předseda.  
 

§ 19 
Revizní komise 

Vznik, působnost a zánik členství v revizní komisi 
 

1. Revizní komise se skládá z předsedy a dvou členů. Předseda RK a její členové jsou voleni 
valnou hromadou na dobu tří let. Valná hromada zvolí zároveň alespoň 1 náhradníka. 
V případě, že ve funkci zůstane jediný člen revizní komise, vykonává dále činnost  jako 
revizor účtů. 

2. Revizní komise provádí zejména revizi hospodaření orgánů ČHS, kontrolu plnění vnitřních 
směrnic a rozhodnutí orgánů ČHS. Vydává stanoviska k plánovaným ekonomickým 
aktivitám svazu a vyjadřuje se k návrhu rozpočtu. 

3. Předseda revizní komise má právo se zúčastnit zasedání výkonného výboru, podávat mu 
zprávy o zjištění revizní komise a podává návrhy na opatření výkonného výboru. Podává 
zprávu o výsledcích činnosti komise na valné hromadě. 

4. Výkon funkce revizní komise končí zvolením nové revizní komise valnou hromadou.  
5. Členství v revizní komisi zaniká:  

a) odvoláním valnou hromadou, ust. §15 odst. 12 se použije obdobně 
b) doručením rezignace na funkci člena revizní komise výkonnému výboru,  
c) úmrtím člena revizní komise. 

 
 

§ 20 
Disciplinární komise 

Vznik, působnost a zánik členství v disciplinární komisi 
 

1. Disciplinární komise se skládá z předsedy a dvou členů a pěti náhradníků. Předseda DK, její 
členové a náhradníci jsou voleni valnou hromadou na období tří let. 

2. Disciplinární komise je ve svém rozhodování nezávislá. Řídí se obecně závaznými právními 
předpisy, stanovami ČHS, disciplinárním řádem a dalšími vnitřními předpisy. 
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3. Výkon funkce disciplinární komise končí zvolením nové disciplinární komise valnou 
hromadou.  

4. Členství v disciplinární komisi zaniká:  
a) odvoláním valnou hromadou, ust. §15 odst. 12 se použije obdobně 
b) doručením rezignace na funkci člena disciplinární komise výkonnému výboru,   
c) úmrtím člena disciplinární komise. 

 
§ 21  

Odborné komise 
 

1. Počet a zaměření komisí určuje výkonný výbor a jmenuje též předsedy jednotlivých komisí.  
2. Předsedové komisí jmenují členy odborných komisí z řad členů ČHS. 
3. Odborné komise jsou zřízeny minimálně v těchto základních oblastech: 

a) skalní oblasti a ochrana přírody, 

b) sportovní činnost na skalách a v horách, 

c) soutěže a lezecké stěny, 

d) bezpečnost a metodika. 

 

 

Část III. 
MAJETEK SDRUŽENÍ 

 

§ 22 

 Majetek ČHS 

1. Majetek ČHS je tvořen : 

a) členskými příspěvky, 

b) příjmy z vlastní činnosti, 

c) výnosy ze sportovních, kulturních a jiných společenských akcí, 

d) dotacemi a subvencemi od jiných subjektů, 

e) dary a odkazy. 

2. Za hospodaření a správu majetku ČHS je odpovědný výkonný výbor. Účetním obdobím je 
kalendářní rok. 

3. Je-li valnou hromadou ČHS odsouhlaseno rozpuštění ČHS, bude jeho jmění zpeněženo a 
po zaplacení všech závazků rozděleno způsobem, který určí valná hromada. 

 
 

Část IV.  

Závěrečná ustanovení  
§ 23  

Právní poměry sdružení a řešení sporů 

1. Vznik, právní poměry a zánik sdružení, jakož i všechny právní vztahy vyplývající ze stanov 
sdružení, se řídí obecně závaznými právními předpisy. 
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2. Případné spory mezi členem a sdružením, spory mezi sdružením a členy jejich orgánů, 
jakož i vzájemné spory mezi členy související s jejich účastí ve sdružení budou řešeny 
především smírnou cestou. 

 
§ 24  

Projednávání stížností a sporů 
 

1. Podněty a stížnosti musí být doručovány sekretariátu svazu, který zajišťuje jejich vyřízení. 
2. O stížnosti či podnětu musí být rozhodnuto do 60-ti dnů, popřípadě v téže lhůtě musí být 

podavateli sděleno, do jaké doby bude věc projednána a rozhodnuta. K jednání je nutno 
podatele stížnosti či podnětu přizvat. Bez jeho přítomnosti lze jednat pouze v případě, když 
o to požádá nebo se bez omluvy jednání nezúčastní. 

3. Členové ČHS jsou povinni spory mezi sebou, vyplývající ze stanov, řádů a předpisů ČHS, 
řešit prostřednictvím orgánů ČHS.  

4. K projednání sporů mezi členy ČHS je příslušná disciplinární komise ČHS, která k řešení a 
rozhodnutí sporu může přizvat předsedu ZOS, které je účastník sporu členem.  

5. I v případech, kdy zákony České republiky umožňují obrátit se v takových záležitostech i ve 
věcech rozhodnutí orgánů ČHS na řádný soud, jsou strany zúčastněné ve sporu povinny 
vyčerpat k jeho urovnání nejprve prostředky, které poskytují stanovy, řády a předpisy ČHS.  

 
§ 25  

Spolupráce s jinými subjekty 
 

1. ČHS je oprávněn v rámci své činnosti uzavírat dohody s jinými subjekty, pokud to 
neodporuje zákonům, stanovám ČHS nebo již uzavřeným a platným smlouvám. 

2. ČHS, každá jeho základní organizační složka a sdružení ZOS jsou oprávněni spolupracovat 
s jinými občanskými sdruženími, státními orgány a organizacemi, jakož i s jinými subjekty na 
základě vzájemné rovnoprávnosti a výhodnosti; právní vztahy z této spolupráce svým 
konáním však může založit pouze ČHS prostřednictvím statutárního orgánu, nebo jím 
pověřené osoby. 

3. Horolezeckými oddíly působícími v rámci ČHS se počínaje účinností těchto stanov rozumí  
základní organizační složka. Taková základní organizační složka je povinna do šesti měsíců 
od schválení těchto stanov uzpůsobit podmínky svého působení těmto stanovám. 

 
  

§26 
Přechodná ustanovení 

 
1.  Až do zvolení disciplinární komise podle §20 odst. 1 těchto stanov na nejbližší valné 
hromadě ČHS jmenuje členy disciplinární komise výkonný výbor.  
 
 
 
 
V Praze dne 24.3. 2007 


