Vybérové rizeni

obsazeni pracovniho mista v sekretariatu Ceského horolezeckého svazu
administrativni a organizac¢ni pracovnik pro oblast sportu

pracovisté Praha 10, VrSovice
Naplii prace
Administrativni a organiza¢ni ¢innost zaméfena zejména na oblast zavodniho sportu, tj.
predevsim na sportovni lezeni a také na zavodni skialpinismus a ledolezeni; v mensi mife také
¢innost zamétena na nezavodni sport (alpinismus a jednotlivé horolezecké discipliny).
Ukolem pracovnika je spolupracovat s ptislusnymi odbornymi komisemi CHS a v néavaznosti
na jejich potieby zajistovat veskeré organizacni a administrativni zalezitosti. V ptipadé
zavodniho sportu se jedna o organizacni a administrativni zalezitosti tykajici se jak
tuzemskych zavodii (komunikace s potadateli zavodi, piiprava smluv a kontrola jejich plnéni
atd.), tak reprezenta¢nich druzstev a jejich ti¢asti na mezinarodnich zavodech (zajistovani
startovnich licenci, pfihlaSovéani na zavody, podpora kouct pii organizovani jednotlivych
vyjezdt, komunikace s ptislusnou mezinarodni federaci apod.). V oblasti nezavodniho sportu
se jedna napft. o administrativni zaji§téni soutéze Vystupy roku.
Soucasti prace je komunikace a spoluprace se sponzory a ¢innost v oblasti médii (zejména
sprava piisluinych &asti webovych stranek CHS véetnd psani zprav, psani zprav na Facebook
a popt. do dalSich médii), tézisté prace je v komunikaci se zavodniky (sportovci), poradateli
z&vodl, mezindrodnimi federacemi a dal§imi z4jmovymi skupinami.
Vedle prace zaméfené na oblast sportu vykonava pracovnik i dal$i ¢innosti podle aktualnich
potieb sekretariatu CHS (napf. vystavovani ¢lenskych prikazd, distribuce Rogenek apod.).

Co ocekavame:

e zajem o horolezectvi a znalost prostiedi (idealn¢ aktivni lezec), zapaleni pro véc

e komunikativnost, schopnost pracovat v malém tymu

e samostatnost, pracovni nasazeni a ¢asovou flexibilitu

e organiza¢ni schopnosti, spolehlivost a peclivost (zkuSenosti z administrativy vyhodou)
oSS vzdelani

e uzivatelskou znalost prace s PC

o fidi¢sky prikaz skupiny B

e dobrou znalost angli¢tiny (hlavné pisemna komunikace)

Co nabizime:
e plny Givazek, smlouva na dobu urcitou s moZnosti zmény na dobu neurcitou
o finan¢ni ohodnoceni odpovidajici nabizené praci
e 5 tydni dovolené, flexibilni pracovni doba
e zajimava a riznoroda praci v malém kolektivu
e piijemné, pratelské prostfedi (kancelat v Praze ve VrSovicich)
« moznost podilet se na rozvoji horolezectvi v CR

Piedpokladany nastup: zari / fijen 2017 (moznost dohody)

Pokud mate 0 misto zajem, poSlete nam na adresu info@horosvaz.cz sviij motivaéni
dopis a strukturovany Zivotopis. Do pfedmétu e-mailu uved’te ,,Pracovnik CHS*.
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